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Poziom ksztalcenia studia drugiego stopnia

Forma studiow niestacjonarne

Profil ksztalcenia ogolnoakademicki

Status przedmiotu obowiazkowy

Rygor Zaliczenie z ocena
Semestr Liczba punktow Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze
studiow ECTS W C L P W C L P
11 4 1 9 9
Razem w czasie studiow 18

Wymagania w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

Student powinien posiada¢ podstawowa wiedze z zakresu podstaw zarzadzania i podstaw finansow.

Cele przedmiotu

Dostarczenie wiedzy z zakresu formalno-prawnych, organizacyjnych i ekonomicznych uwarunkowan planowania i
uruchamiania dziatalno$ci gospodarczej w Polsce i w Europie.

Osiagane efekty ksztalcenia dla przedmiotu (EKP)

Symbol Po zakonczeniu przedmiotu student: Odn'ii'eirl:fv?ﬁstgg:n‘égwy(:h
EKP 01 potrafi kgrzyst.aé z aktow qormgtywnth regulujqcych K W07, K WO011, K UO5
- uruchamianie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej - - -

EKP_02 zna relag:je ;achodzqce p'omit‘;dz.y podmiotgmi gospodarczymi a K_W03, K_K02
instytucjami publicznymi w kraju i zagranica
EKP 03 posiada wjedze; z zakr’es.u ekonomii i ﬁnanséw niezbedng w K W07, K WO011, K U5
- planowaniu dziatalno$ci gospodarczej - - -
EKP 04 potrafi zidentyfikowa¢ model_e biznesowe i strategie K W07, K WO11 K KO5
- wykorzystywane przez podmioty gospodarcze - - -
EKP 05 posiada umiejgtnosci kreowania nowych pomystow na dziatalnosé K_W011, K_U05, K_U07,
- gospodarczg oraz planowania ich wdrozenia K_K03, K_K05
zna zasady 1 normy wspotpracy biznesowej z podmiotami rynku
EKP_06 | finansowego i rozumie potrzebe tej wspotpracy w ramach K_W03, K_K02
prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej
EKP 07 potrafi formutowaé misje i wizj¢ przedsigbiorstwa i okreslac cele K_W011, K_U07
- stuzace realizacji tych celow K_K03,K_K05
EKP 08 potrafi opracowaé projekty majace na celu uruchomienie nowego K_W011, K _U07, K_KO03,
- podmiotu gospodarczego K_KO05




Tre$ci programowe

Liczba godzin

W

C L P

Odniesienie do EKP

1

Kreatywne mys$lenie w biznesie — od pomystu do uruchomienia
przedsigbiorstwa.  Zasady  okre$lania  wizji 1 misji
przedsigbiorstwa, cele misji, przyktady dobrych praktyk.

1

1

EKP_05, EKP_07

2)

Istota, funkcje i formy przedsigbiorczosci, pojecie i typy
przedsigbiorczo$ci i organizacji przedsigbiorczych, kompetencje
przedsigbiorcze, postawy przedsigbiorcze w korporacjach

EKP_02, EKP_03,
EKP_08

3)

Formy prawne dziatalnoéci gospodarczej, akty normatywne
regulujace zaktadanie dziatalnosci gospodarczej w Polsce i w
Europie, ograniczenia i bariery w uruchamianiu dziatalno$ci
gospodarczej tj. koncesje, zezwolenia, dziatalno$¢ regulowana.

EKP_01, EKP_02,
EKP_03, EKP_06

4)

Procedury formalno-prawne zwigzane z uruchomieniem nowej
dziatalnosci  gospodarczej, analiza procesu zaktadania
dziatalnosci gospodarczej, wzory dokumentacji niezbgdnej w
procesie uruchamiania dziatalnoéci gospodarczej, wybdr formy
opodatkowania w US, zgloszenia do ZUS, PIP.

EKP_01, EKP_02,
EKP_03, EKP_06

5)

Typologia modeli biznesowych, typologia modeli ze wzgledu na
zysk, ze wzgledu na warto$¢ kreowang dla klienta, ze wzgledu
na uwarunkowania rynkowe i inne oraz ze wzglgdu na przewagi
konkurencyjne i in.

EKP_04, EKP_06,
EKP_08

6)

Strategie biznesowe przedsigbiorstw prywatnych, strategia
popytowa, kosztowa, konkurencyjna, szybkich zyskow,
prewencyjnego stosowania cen, preferencji jakosciowych lub
luksusu rynkowego, dobrej jakosci, oszczgdnoS$ci, rabunkowa i
n.

EKP_03, EKP_04,
EKP_06, EKP_08

7)

Planowanie struktury organizacyjnej przedsigbiorstwa, struktura
liniowa, struktura sztabowa, struktura funkcjonalna, struktura
macierzowa 1 in. oraz opis kompetencji i obowigzkow
pracownikow, delegacje uprawnien itd.

EKP_01, EKP_03,
EKP_05, EKP_08

8)

Potrzeby kapitalowe zwigzane z uruchamianiem dziatalnosci
gospodarczej w przedsigbiorstwach, rola i zadania planu
finansowego w przedsi¢cbiorstwie, zrodla wlasne i obce
finansowania nowopowstajacych przedsi¢cbiorstw prywatnych w
tym m. in. kapital prywatny, produkty bankowe dedykowane
przedsigbiorstwom, fundusze inwestycyjne, fundusze celowe itd.

EKP_02, EKP_03,
EKP_06, EKP_08

9)

Wspolpraca przedsiebiorstw z instytucjami finansowymi, zasady
wspolpracy przedsicbiorstw z bankami, firmami leasingowymi,
factoringowymi, funduszami inwestycyjnymi itd.
Wykorzystanie funduszéw Unii Europejskiej w finansowaniu
nowopowstajacych  przedsigbiorstw, mozliwosci wsparcia
nowych inicjatyw gospodarczych z funduszéw UE, wytyczne,
zalozenia.

EKP_01, EKP_02,
EKP_03, EKP_06,
EKP_08

Lacznie godzin

Metody weryfikacji efektow ksztalcenia dla przedmiotu

Symbol
EKP ustny pisemny

Test Egzamin | Egzamin

Kolokwium | Sprawozdanie

Projekt | Prezentacja

Zaliczenie

praktyczne —

EKP 01| x

EKP_02

EKP 03

EKP_04

EKP 05

EKP_06

EKP_07

EKP 08

XX | X|X|[X]|X]|X

X|X|X[X|X|X|X
x




Kryteria zaliczenia przedmiotu

Zaliczenie ¢wiczen: prezentacja projektu planowanego przedsigwzigcia gospodarczego, (CO najmniej 60% punktow
mozliwych do zdobycia), zaliczony projekt oraz prezentacje podczas ¢wiczen.

Zaliczenie przedmiotu: ocena koncowa jest $rednig wazona: 50% ZT + 40%, P + 10%PR (ZT - ocena z zaliczenia w
postaci testu, P - ocena z projektu, PR —ocen z prezentacje podczas ¢wiczen).

Uwaga: student otrzymuje oceng powyzej dostatecznej, jezeli uzyskane efekty ksztatcenia przekraczaja wymagane minimum.

Naklad pracy studenta
Szacunkowa liczba godzin przeznaczona na

Forma aktywnosci zrealizowanie aktywnosci

W C L P
Godziny kontaktowe 9 9
Czytanie literatury 10 10
Przygotowanie do zaje¢ ¢wiczeniowych, laboratoryjnych, projektowych 10 10
Przygotowanie do egzaminu, zaliczenia 5 5
Opracowanie dokumentacji projektu/sprawozdania 10 10
Uczestnictwo w zaliczeniach i egzaminach 2 2
Udziat w konsultacjach 8 10
ELacznie godzin 54 56
Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu 110
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 4

Liczba godzin ECTS
Obcigzenie studenta zwigzane z zajeciami praktycznymi 56 2
Obciazenie studenta na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu 54 2
nauczycieli akademickich

Literatura podstawowa
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