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CHARAKTERYSTYKA TEMATYKI SEMINARIUM

Tematyka seminarium obejmuje problematyke pracy i zarzadzania personelem na poziomie
organizacji. Preferowane zagadnienia to miedzy innymi: zastosowanie réznych metod i
narzedzi zarzadzania personelem w organizacjach, motywowanie, praca oparta na wiedzy i
zarzadzanie wiedzg, podstawy organizacji i1 zarzadzania, powstawanie organizacji,
dostgpnos¢ zawodow, praca 0sob z ograniczeniami (np. niepelnosprawnych, starszych).

PRZYKEADOWE TEMATY PRAC
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Projektowanie systemu oceny okresowej w przedsigbiorstwie spedycyjnym,
Konsekwencje wdrozenia zmian w systemie motywacyjnym w przedsi¢gbiorstwie
transportowym

Formy rozwijania kompetencji pracownikow firmie informatyczne;.

Narzedzia ICT wspomagajace prace osob niewidomych i niedowidzacych,

Organizacja procesu doboru pracownikow w przedsi¢biorstwie.

Zastosowanie wspdlnot praktykow jako narzedzia zarzadzania wiedzg w ZUS,

Proces powstawania organizacji na przykladzie stowarzyszen rowerzystow w
Trojmiescie,

Bledy popehiane przez przedsigbiorstwa w procesie rekrutacji i ich oddziatywanie na
wizerunek pracodawcy,

Stabilno$¢ pracy w organizacjach pozarzadowych,

DODATKOWE INFORMACJE




